
KONTAKT

Hochschule Hannover
Zentrum für Lehre und Beratung – Career Center
Blumhardtstr. 2 | Haus 3I | 30625 Hannover
Telefon: +49 (0) 511 92 96 - 33 43
E-Mail: career.center@hs-hannover.de

Weitere Infos unter:
www.hs-hannover.de/zlb-career-center

Erhalte Infos und 
löse das Rätsel!

DURCHSTARTEN!

Horizontal  ▸
  9) Praxisnähe erfährst du dank unserer Kooperation mit ...
10) Für internationale Studierende gibt es auch Beratungen auf ...
11) Als Teil der HsH sind unsere Angebote für dich natürlich ...
12) Profile regionaler Unternehmen liefert dir unsere...
13) Unter @ZLBCareerCenterHsH findest du unsere ...
14) Du kommst zu uns bei Fragen zum Thema ...
15) Unsere jährliche Firmen-Kontaktmesse heißt ...
16) Wir geben dir Feedback zu deiner ...

Vertikal  ▾
1) Unterstützung bei allem rund um die Karriere erhältst du im ...
2) Einen Tag im Unternehmen hospitieren kannst du im Projekt ...
3) Wir sind für dich da am Campus ...
4) Alle unsere Beratungen sind selbstverständlich ...
5) Unsere Angebote erleichtern dir den ...
6) Eine kleine dicke Hummel ist unser ...
7) Wir bekämpfen mit dir dein ...
8) Berufsbezogene Schlüsselkompetenzen lernst du in unseren ...
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BERUFSRELEVANTE  
EIGENSCHAFTEN IM TEST

Bei der Personalauswahl werden häufig Persönlichkeitsfragebögen 
eingesetzt, um die Motivation, Selbsteinschätzung und soziale 
Kompetenz der Bewerber*innen zu erkennen.    
Bei uns kannst du:

• dein individuelles Profil berufsbezogener Stärken ermitteln

• Erfahrungen mit Testverfahren  sammeln – im geschützen Rahmen 
 und mit professionellem Feedback

BEWERBUNGSCHECK

Mit deinen Bewerbungsunterlagen solltest du dein Profil inklusi-
ve deiner Stärken und Kompetenzen überzeugend vermitteln. Der 
Auftritt ist hier besonders wichtig. Nutze unsere professionelle           
Unterstützung:

• Check der Unterlagen auf Vollständigkeit und Formatierung

• konstruktives Feedback

• Optimierungsmöglichkeiten

BERATUNG

Wir beraten dich  – individuell und vertraulich – bei allen Fragen 
rund um deine Karriere und helfen dir bei deiner beruflichen Zu-
kunftsplanung. Als Teil der HsH stehen wir dir natürlich kostenlos 
zur Verfügung. Komm zu uns:

• für die Herausarbeitung deines beruflichen Kompetenzprofils

• bei Fragen zur beruflichen Orientierung

• zur Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche + Assessment-Center

STELLENSUCHE

Du planst den Berufseinstieg oder bist auf der Suche nach einem 
Praktikumsplatz oder einem Unternehmen, um dort eine Abschluss-
arbeit zu schreiben? Unser Jobportal und unsere Firmendatenbank 
helfen dir weiter:

• aktuelle Stellenausschreibungen

• Abschlussarbeiten, Praktika, Traineestellen

• Profile von Unternehmen aus der Region

UNTERNEHMENSKOOPERATIONEN

Wir bieten dir in Zusammenarbeit mit Unternehmen aus der Region 
Veranstaltungen wie z.B. Betriebsbesichtigungen, Seminare und  
Vorträge an. Du kannst dabei von dem Praxiswissen der Fachkräfte 
profitieren. Dein Nutzen:

• Kontakt zu attraktiven Arbeitgeber*innen

• Informationen zu Einstiegsmöglichkeiten

• Erfahrungsberichte aus Unternehmen

Die Firmenkontaktmesse meet@hochschule-hannover veranstal-
ten wir seit mehreren Jahren erfolgreich. Es stellen mittelständische 
Unternehmen aus der Region neben globalen Konzernen aus.  
Du kannst an diesem Tag:

• interessante Unternehmen kennenlernen

• Personal- und Fachvertreter*innen der Unternehmen treffen

• Kontakte für Praktikum und Berufseinstieg knüpfen

FIRMENKONTAKTMESSE

BEWERBUNGSTRAININGS

Ziel unserer Bewerbungstrainings ist es, dir Kenntnisse über die 
verschiedenen Stationen von Bewerbungsverfahren zu vermitteln 
und dich in deinem Bewerbungsprozess zu unterstützen. Dabei     
erlernst und erprobst du:

• Anforderungen an die schriftliche Bewerbung

• Ablauf, Interviewsituation und Selbstpräsentation im 

 Vorstellungsgespräch

Viele Betriebe orientieren sich bei Stellenbesetzungen nicht nur an 
den fachlichen Qualifikationen, sondern erwarten überfachliche 
Schlüsselkompetenzen von ihren Bewerber*innen.   
Bei uns kannst du:

• in Seminaren berufliche Schlüsselkompetenzen, wie Team- und  

 Kommunikationsfähigkeiten, erarbeiten und ausbauen

• ein Zertifikat erwerben, u.a. für deine Bewerbungsunterlagen

BERUFSBEZOGENE  
SCHLÜSSELKOMPETENZEN

Das Projekt „Job Shadowing“ ist eine Kooperation der Hochschule 
Hannover, der  Leibniz Universität Hannover und der Region Hanno-
ver. Unternehmen öffnen sich für eine eintägige Hospitation inte-
ressierten Studierenden. Diese Möglichkeiten werden dir geboten:

• begleite einen Arbeitstag im Unternehmen 

• erkunde die Tätigkeitsbereiche deiner Wahl

• knüpfe Kontakte für eine spätere Bewerbung

JOB SHADOWING
EIN TAG IM UNTERNEHMEN


